●年●月●日

●　殿

株式会社●
代表取締役社長　●

解雇通知書

　貴殿は、会社より口頭及び●年●月●日付注意書にて注意されたにもかかわらず、下記のような状況です。当社としては、貴殿には、当社の求める適格性はないと判断せざるを得ませんので、当社就業規則第●条第●号【能力不足に関する規定】に基づき、貴殿を●年●月●日をもって普通解雇と致します。
　退職に伴う諸手続きについては別途、通知致します。
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